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CRONOGRAMA
MOMENTOS DESCRIPCION ACTORES ESTRATEGIAS EVIDENCIAS INSTRUMENTO
MJ|J|A S| O
Su finalidad es | - Familia -Se realiza al momento en que el | _portafolio de - Lista de cotejo.
obtener informacidn alejandrina docente comienza a trabajar con el | evidencias.
que reflejen las grupo de estudiantes a su cargo | - Registro de
< condiciones iniciales (programacion de actividades de | incidencias.
l‘:" de los estudiantes y aprendizaje para la evaluacion de 1a | - |nforme
38 que permita anticipar lista de cotejo). diagnéstico
5 posibles dificultades.
< Orientar el Mediante la observacion
e aprendizaje y identificamos  diversas actitudes
5 contextualizar  cada como:
- situacion de y
=) ensefianza. -Interaccidn con sus pares.
<>f~ -Capacidades de compartir.
w -Etc.
-Al finalizar el mes se convoca a
reunion de PP.FF para hacer entrega
del informe de la evaluacién de la
lista de cotejo.
EVALUACION DE
PROCESO O Su proposito €S | - Nifiosy - Observacion. - Portafolio de - Pruebas X| X| X| X| X| X
FORMATIVA proporcionar nifias. - Proyectos de aprendizaje. evidencias. objetivas.
informacion sobre lo | - Maestras - Talleres de aprendizaje | - Producciones - Pruebas  con
que sucede y lo que (danza y Computacién) imagenes.
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deberia suceder para | - Padresy - Talleres de elaboracién de | - Evaluaciones - Rubricas.
el logro de |la madres de materiales. mensuales, - Registro
competencia durante familia. - Entrevistas a PP. FF-damos semestrales y auxiliar.
todo el proceso de charlas finales. - Registro
ensefianza - Visitas a la comunidad | - Exposiciones oficial.
aprendizaje de un comunicativa. de sus | - Registro
determinado periodo. - Visitas a su comunidad local. proyectos de anecdético.
B - Celebracién del calendario aprendizaje. - Registro  de
Su I dfunuon . es civico — comunal. - Demostracion incidencias.
reguladora, ~€s declr - Visitas de estudio guiadas. de talentos y
que permite ajustar - Expo feria de ciencias y de habilidades.
las dacaones de arte. - Cuadro de
acuerdo con un . ., . ;
obietivo establecido - Ejecucidon de jornadas de compromisos
) ' reflexion con PP.FF. asumidos
. durante la
En este tipo de .
. jornada de
evaluacion es .
. . reflexién de
importante considerar
docentes y
que:
padres.
e La evaluacién es un
proceso que permite
la comprensién y la
mejora.
e Los errores como
oportunidades de
aprendizaje.
EVALUACION La evaluacién de - Nifios y
FINAL O DE resultados se lleva a nifias. - Exposicion de Proyectos de Portafolio de - Pruebas
RESULTADOS cabo con laintencidn | - Maestras aprendizaje. evidencias. objetivas.
de comprobar los - Psicéloga Evidencias de - Pruebas con
aprendizajes o producciones imagenes.
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capacidades
desarrolladas por el
estudiante al término
del afio escolar.

La evaluacién de
resultados se nutre y
sistematiza la
informacién obtenida
a través del
diagndstico y de la
evaluacién de los
procesos.

Ademas requiere de
evidencias en las que
se interrelacionan las
capacidades
requeridas, sobre
todo a través de
situaciones
integradoras que
permitan al
estudiante mostrarlas
en su desempefio.

Aplicacién de pruebas

objetivas al finalizar el aifo

escolar.

Aplicacién de pruebas orales
personalizadas al término

del afio escolar.

artisticas en
material
concreto.
Evidencias de
actuacion
presencial o
virtual
mediante
videos.

- Evaluaciones
escritas finales.
- Libretas de

evaluacion.

- Rubricas.

- Registro
auxiliar.

- Registro
oficial.

- Registro

anecdético.

- Registro de

incidencias.
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NIVEL: EDUCACION PRIMARIA
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Su finalidad es obtener

-Se realiza al momento en que

- Nifos y -Portafolio de - Prueba escrita.
informacién que reflejen las nifas. el docente comienza a | evidencias. - Registro
:_t, condiciones iniciales de los | - pocentes trabajar con el grupo de | - Registro de auxiliar de
= estudiantes y que permita estudiantes a su cargo | incidencias. asistencia y
g anticipar posibles dificultades. mediante  aplicacién  de | - |nforme evaluacién.
g Orientar el aprendizaje y pruebas de entrada. diagnéstico - Cartel de
[a) contextliallzar cada situacion evaluacién
% de ensefianza. diagndstica
S
<
>
-
<
>
w
Su proposito es proporcionar | - Nifios y - Observacion. - Portafolio - Participacion X| X
informacidn sobre lo que nifias. - Proyectos de virtual y es orales.
8 sucede y lo que deberia - Docentes. aprendizaje. presencial de - Rubricas.
2 suceder para el logrodela - Psicéloga. - Entrevistas a PP. FF- evidencias. - Registro
8 competencia durante todoel | _ Padres y Damos charlas - Producciones auxiliar.
o proceso d‘_? ensenanza madres de - Visitas a su - Evaluaciones - Registro
W aprend|.zaje de un familia. comunidad local. mensuales, oficial.
Z < determinado periodo. -Directora - Celebracion del semestrales y - Registro
S E U funcid I calendario civico — finales. anecddtico.
< I u funcion es reguladora, es } . ) )
S . o comunal. Exposiciones Registro de
o2 decir que permite ajustar las - . o .
<>t g - Visitas de estudio de sus incidencias.
(V0 '

guiadas a
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acciones de acuerdo con un
objetivo establecido.

En este tipo de evaluacion es

Instituciones publicas
y privadas de la
ciudad de Piura.
Expo feria de ciencias

proyectos de
aprendizaje.
Demostracién
de talentos y

- Pruebas
objetivas tipo
admisién.

- Pruebas tipo

importante considerar que: y de arte. habilidades. cuestionario
» Aplicacion de - Olimpiadas de analiticas
°la evalu'auon esun prOf:’eSO examenes tipo matemadticay - Resultados de
que p'ermlte la comprensién y admisién semestral comunicaciéon la ECE del afio
la mejora. (Julio y diciembre). internoy anterior.
e LOS errores como Exémenes simulacro externo, virtf,lal
oportunidades de tipo EF:E, ERCE, EME y /o presencial.
aprendizaje. orgar.uzad.os por - Informe del
subdireccidn resultado de
académica. las
Ejecucidn de jornadas evaluaciones
de reflexion con - Cuadro de
docentes, PP.FFy compromisos
estudiantes. asumidos
durante la
jornada de
reflexion de
docentes,
padresy
estudiantes.
EVALUACION La evaluacion de resultados - Nifiosy
FINAL O DE se lleva a cabo con la nifias. Exposicion de - Portafolio - Pruebas
RESULTADOS intencién de comprobar los - Docentes Proyectos de virtualy /o objetivas.
aprendizajes o capacidades aprendizaje. presencial de - Rdbricas.
desarrolladas por el Aplicacion de evidencias - Registro
estudiante al término del aiio examenes tipo final - Evidencias de auxiliar.
escolar. (diciembre). producciones - Registro
artisticas en oficial.
La evaluacidn de resultados se material _ Registro
nutre y sistematiza |a concreto. anecddtico.
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informacidén obtenida a través
del diagnéstico y de la
evaluacién de los procesos.

Ademas, requiere de
evidencias en las que se
interrelacionan las

capacidades requeridas, sobre
todo a través de situaciones
integradoras que permitan al
estudiante mostrarlas en su
desempefio.

Evidencias de
actuacion
presencial o
virtual
mediante
videos.

- Evaluaciones
escritas finales.

- Libretas de
evaluacion.

- Registro de
incidencias.




INSTITUCION EDUCATIVA Cap. E. P. “MARTIN ALEJANDRO DIOSES TORRES”
"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

NIVEL: EDUCACION SECUNDARIA

3
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AS
Su finalidad es obtener | - Adolescentes | -Se realiza al momento en | _portafolio de - Prueba escrita.
informacion que reflejen las | - pocentes que los docentes | evidencias. - Registro
:_t, condiciones iniciales de los comienzan a trabajar con el | - Registro de auxiliar de
r estudiantes y que permita grupo de estudiantes a su | incidencias. asistencia y
% anjclapar posibles dlflc.ultfa\des. cargo mediante aplicacidn | - |nforme evaluacién.
< Orientar .eI aprend!zaje. ,y de prueblas de entrada a | diagndstico - Cartel de
fa) contextliallzar cada situacion todas las areas. evaluacién
g de ensefianza. diagndstica
S
<
=)
-
<
>
w
o Su propdsito es proporcionar | - Adolescentes - Proyectos de - Portafolio - Participacion X| X
o informacion sobre lo que - Docentes. aprendizaje. virtual y es orales.
(7] { . . . , .
tu) sucede y lo que deberia - Psicdloga. - Entrevistas a PP.FF. presencial de - Rubricas.
g <>t suceder para el logrodela - Padresy - Visitas de estudio a evidencias. - Registro
: = competencia durNante todoel madres de lugares turisticos de - Producciones auxiliar.
2 <§"~ proceso d‘_? ensenanza familia. nuestra region Piura. - Evaluaciones - Registro
S g aprend|.zaje de ur.1 - Directora - Celebracion del mensuales, oficial.
g<) b determinado periodo. calendario civico — semestrales y - Registro
2 -, comunal. finales. anecdotico.
< Su funcién es reguladora, es . . L .
> . o - Visitas de estudio - Exposiciones - Registro de
w decir que permite ajustar las . o .
guiadas a las de sus incidencias.
universidades
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acciones de acuerdo con un
objetivo establecido.

En este tipo de evaluacion es

publicas y privadas de
la ciudad de Piura.
Expo feria de ciencias,
arte y del plan lector.

proyectos de
aprendizaje.
Demostracién
de talentos y

- Pruebas
objetivas tipo
admisién.

- Pruebas tipo

importante considerar que: Aplicacion de habilidades. cuestionario
.. examenes tipo - Olimpiadas de analiticas
°La evalu'auon es un prOf:’eSO admisién mensual. matematicay (ECE)
que pgrmlte la comprension y Examenes simulacro comunicacién - Contrato de
la mejora. tipo ECE organizados internoy Sonido y
e LOS errores como por snlJb(j.lireccién externo. movilidad.
oportunidades de academlca., - Informe del - Resultados de
aprendizaje. Organizaciony resultado de la ECE del afio
Demostracion de las las anterior.
danzas Aprendidas evaluaciones
Organizaciony tipo ECE, ERCE,
ejecucion de proyecto ENE a direccion
navidefio con y PP.FF.
proyeccion social a - Oficios, acopio
nifios de extrema de insumos
pobreza...presencial navidefios,
Ejecucidn de jornadas videos, fotos.
de reflexion con - Cuadro de
docentes, PP. FFy compromisos
estudiantes, durante asumidos
el espacio de las durante la
vacaciones escolares. jornada de
/ sea presencial o reflexiéon de
virtual. docentes,
padresy
estudiantes.
EVALUACION La evaluacién de resultados se | - Adolescentes
FINAL O DE lleva a cabo con la intencién | - Docentes - Exposicion de - Portafolio - Pruebas
RESULTADOS de comprobar los Proyectos de virtual y objetivas.
aprendizajes o capacidades aprendizaje, - Rdbricas.
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desarrolladas por el
estudiante al término del afio
escolar.

La evaluacién de resultados se
nutre y sistematiza la
informacidén obtenida a través
del diagnéstico y de la
evaluacién de los procesos.

Ademas, requiere de
evidencias en las que se
interrelacionan las

capacidades requeridas, sobre
todo a través de situaciones
integradoras que permitan al
estudiante mostrarlas en su
desempefio.

VIRTUALY/ O
PRESENCIAL.
Aplicacién de
examenes tipo
final virtual y /o
presencial.
(diciembre).

presencial de
evidencias.
Evidencias de
producciones
artisticas
navidenas en
material
concreto.
Evidencias de
actuacion
presencial o
virtual
mediante
videos.

- Evaluaciones

escritas finales.

- Libretas de
evaluacion.

- Registro
auxiliar.

- Registro
oficial.

- Registro de
incidencias.
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LOS SISTEMAS DE EVALUACION Y CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES

l. SISTEMA DE EVALUACION ACADEMICA Y CONDUCTUAL
El sistema de evaluacidn se rige de acuerdo a lo normado en el Reglamento Interno de
Evaluacién de aprendizaje de Inicial, Primaria y Secundaria que se formulan en el mes de
febrero, los mismo que se rigen a las normas educativas vigentes. Asimismo, la evaluacién
gue se realiza es bajo el enfoque de la evaluacion formativa.

il NUESTRO SERVICIO EDUCATIVO
Nuestra Institucion educativa brinda servicio educativo en la Educacién basica Regular en
los siguientes niveles y grados de estudios:

- Nivel inicial : 03, 04 y 05 afnos.
- Nivel primario : ler, 2do, 3ro, 4to, 5to y 6to grado.
- Nivel secundario : ler, 2do, 3ro, 4to y 5to ano.

Servicios complementarios

La formacién académica del estudiante de la I.E. “Martin Alejandro Dioses Torres”,
se complementa con los siguientes talleres extracurriculares:

v' Danzas

Computacion

Oratoria

Talleres de nivelacion académica.

AN NEANERN

Talleres de reforzamiento académico.

[1l. ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD: Los estudiantes deberdn asistir puntualmente
a las clases virtuales, semipresenciales y/o virtuales; y demas actividades
que conforman el plan curricular de su grado.

a. HORARIO DE INGRESO (FASE PRESENCIAL)

Inicial: de 7:30 a.m. a 7:55 a.m. con una tolerancia de 5 minutos.
Primaria y Secundaria: de 7:00 a.m. a 7:15 a.m. con una tolerancia de 15
minutos.

a) La puerta se abrira a las 7:00 a.m., antes de esta hora la familia o la
movilidad escolar es la responsable del cuidado de los estudiantes.

b) Unavez que los estudiantes ingresan al colegio no podran retirarse hasta
la hora de salida, salvo situaciones excepcionales, (citas médicas,
psicolégicas, neuroldgicas), debidamente justificadas, que se coordinara
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con la oficina del Comité de Tutoria y Orientacion Educativa.

c) Horarios del Nivel Primaria y Secundaria:

Horario escolar del Nivel Inicial

Ingreso de estudiantes De 7:00a 7:45
Actividades permanentes De 7:45 a 8:00
Sesiones de aprendizaje De 8:00 a 10:00
Actividades recreativas De 10:00 a 10:30
Sesiones de aprendizaje De 10:30a 12:15
Hora de salida 12:15 pm

Horario escolar del nivel primario

Ingreso De 6:30a 7:15
Tutoria espiritual De 7:15a 7:30
1lra Hora De 7:30a 8:15
2da Hora De 8:15 a2 9:00
3ra Hora De 9:00 a 9:45
4ta Hora De 9:45a 10:30
Recreo De 10:30a 11:00
5ta Hora De 11:00a 11:45
6ta Hora De 11:45a 12:30
7ma Hora De 12:30a 1:15

Horario escolar del nivel secundario

Ingreso De 6:30a 7:15
Tutoria espiritual De 7:15a 7:30
1ra Hora De 7:30a 8:15
2da Hora De 8:15 a2 9:00
3ra Hora De 9:00 a 9:45
4ta Hora De 9:45a 10:30
5ta Hora De 10:30a 11:15
Recreo De 11:15a 11:45
6ta Hora De 11:45a 12:30
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7ma Hora

De 12:30a 1:15

8va Hora

De 1:15 a 2:00

CLASES VIRTUALES

Las clases virtuales a través de la plataforma virtual zoom de la I.E., serdn de la siguiente

manera:
INICIAL : 8.00ama 12.00 m

Receso 10.00 am a 10.30
PRIMARIA : 8.00ama 1.30 pm

Receso 1 10.00 am a 10.15am
Receso 2 11.45ama 12 am

SECUNDARIA: 8.00am a 1.30 pm
Receso 1 10.00 am a 10.15am

Receso 2 11.45ama 12 am

b. TARDANZA
Inicial: Se considera tardanza desde las 8:01 a.m.

a) A partir de las 8:01 se considera tardanza y esperaran en recepcion

acompanados de sus padres hasta las 8:15 a.m. hora en que la asistente

del nivel inicial los llevara a sus respectivas aulas.
Primaria y Secundaria: Se considera tardanza desde las 7:31 a.m.

a) Los estudiantes que ingresen a partir de las 7:31 a.m. permaneceran en

la zona de espera bajo la supervision del asistente de disciplina.

b) Los estudiantes que lleguen entre 7:31y 7:40 a.m., entregaran la agenda

donde se colocara el sello de tardanza. Luego pasardn a sus aulas, pero se

les considerard como demérito.Consideraciones

de tardanza por

Trimestre:
Cantidad de . Indicador de Asistencia
Tardanzas Acciones y puntualidad
Notificacidn del Comité de Tutoriay
326 Orientacion Educativa para acordar A
el compromiso de mejora
correspondiente.




INSTITUCION EDUCATIVA Cap. E. P. “MARTIN ALEJANDRO DIOSES TORRES” =
"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA” &

Serd considerada inasistencia
7a10 L B
injustificada.

i Medida correctiva (labor
11 amas o C
comunitaria)

c) Los estudiantes de las movilidades escolares que incurran en tardanza,
también deberdn cumplir con la presente norma, siendo de plena
responsabilidad de la movilidad.

c. INASISTENCIA

a) Justificar la inasistencia hasta por 1 dia al Comité de Tutoria y Orientacién
Educativa mediante la Agenda Escolar, teniendo como plazo maximo 24
horas.

b) Justificar la inasistencia de dos a mas dias en caso de enfermedad con los
certificados o constancias de descanso médico correspondiente (no
boletas de la farmacia) al dia siguiente de la falta, redactar una solicitud de
justificacién dirigida al Comité de Tutoria y Orientacion Educativa para
programar la evaluacion a la brevedad.

c) Solo procede la justificacion en los casos en que el estudiante acredite
enfermedad prolongada, hospitalizacion, accidente, afectacion por
desastres naturales, cambio de residencia o viaje en delegacion oficial.
Segun Directiva N.° 004-VMGP-2005, aprobada con R. M. N.° 0234-2005-ED.

d) No sonjustificables:
a. Viajes familiares.
b. Viajes por representaciéon deportiva por clubes.

e) Limite de inasistencias: Si se acumulan 30% de inasistencias injustificadas
en el aio, se procederd a la desaprobacién automatica del afio escolar.

f) Los estudiantes, con el apoyo de sus padres, deberdn responsabilizarse en
el primer dia de retorno, de entregar tareas, trabajos, asi como recabar las
tareas e indicaciones dadas en su ausencia y coordinar las fechas de
recuperacion de trabajos o evaluaciones.

g) Las inasistencias en las clases virtuales se deberan justificar teniendo en
cuenta los diferentes aspectos que pueden ocasionarlas (conectividad,
dispositivos, fluido eléctrico, otros)

d. RECREOQ: todos los estudiantes deberan salir del aula durante el tiempo
que duren los recreos.

e. CAMBIO DE HORA
a) Durante los cambios de hora permaneceran en sus aulas.

b) Cuando el cambio de hora implique desplazamiento, tendran que dirigirse
inmediatamente al lugar previsto conservando el orden y moderacién.
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f. HORARIO PARA EL USO DE LOS SERVICIOS HIGIENICOS: se hard uso de los

bafios principalmente en las horas de ingreso, recreos y salida. Durante
clases, solo iran al bafio con el permiso del profesor a cargo, un estudiante
alavez.

i. Ciclolll, IVyV:1:15p.m.
ii. CiclosVIyVIl: 2:00 p.m.

iii. Dentro del horario escolar y de las actividades
extracurriculares, el estudiante no podra salir de la Institucién
Educativa, sin previa solicitud, ya que la salida se autoriza
informando con anticipacion a través de la agenda y/o
documento que lo justifique. En caso muy especial sélo podra
salir el estudiante con permiso de la Coordinacion Académica
y/o Comité de Tutoria y Orientacion Educativa y acompafada
por sus Padres, adjuntando al dia siguiente cita médica, etc.

iv. En las fechas designadas para las Evaluaciones de Corte y Final
no hay permiso de salida anticipada. Se debera respetar el
horario escolar establecido.

DE LA RESPONSABILIDAD

a. USO DE ESPACIOS FORMATIVOS
Los siguientes espacios formativos se regiran de acuerdo a su respectivo reglamento.

a.

b.

C.

d.

Quiosco: Solo ingresaran para actividades coordinadas, como espacios
pedagdgicos, con un profesor o tutor (comisiones, ventas), previa separaciéon
del uso del ambiente con la responsable de logistica. Los estudiantes no
podran retirar ningun utensilio de la misma, sin autorizacion del responsable
de logistica. (La refrigeradora es de uso exclusivo del personal de la
institucion)

Canchas deportivas y de recreacion: Durante los recreos, se usardn en el

horario establecido por el Comité de Tutoria y Orientacidn Educativa.

Laboratorio de Informatica: Solo ingresaran a estos espacios con el docente
responsable.
Sala de profesores: Es de uso exclusivo de docentes.

b. CUIDADO DE MATERIALES Y AMBIENTES

a.

Equipos, materiales de deporte y uniformes deportivos institucionales: Se
usaran con autorizacion del docente de Educacion Fisica y/o Talleres

extracurriculares bajo su responsabilidad.
Aulas y mobiliario: Los estudiantes se responsabilizaran del mobiliario que esta
en su saldn y de todos los espacios comunes que usen. Las aulas deberan
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mantenerse limpias y ordenadas de acuerdo al plano de ubicacién del aula.

c. Comedor del personal: Este espacio es de uso exclusivo del personal de la
Institucion.

d. Auditorio: El uso de este ambiente se regird de acuerdo a su respectivo
reglamento, siguiendo el cronograma establecido.

e. Servicios Higiénicos: Se dard un uso adecuado de los lavatorios, urinarios e
inodoros, papel higiénico y jabdén liquido. Se debe respetar el servicio
higiénico asignado a cada grado.

f. Ante la pérdida, dafo o deterioro de materiales de la institucion, el
estudiante asumird la reposicion de los mismos.

c. LONCHERA Y ALMUERZO

a. En coherencia con las orientaciones del colegio sobre el cuidado de la
persona y del medio ambiente, las loncheras y almuerzos deben ser
elaborados con alimentos balanceados, naturales y nutritivos como
sandwiches o platos variados, frutas, ensaladas, refrescos caseros, etc.
Evitaran traer y consumir productos que perjudiquen la salud como
golosinas, gaseosas, jugos envasados, embutidos, entre otros.

b. Lalonchera deberan traerla en la hora de ingreso a la Institucion Educativa,
salvo dieta médica de algun estudiante.

V. DELRESPETO

a. CONVIVENCIA Y TRABAJO: Cada estudiante asume la responsabilidad de sus
actos, asi como de las consecuencias que estos generen, aun cuando se
efectien involuntariamente, tanto en la Institucién Educativa, en su perimetro,
como en actividades escolares externas o comunicaciones por redes sociales.
Por tanto:

a) Tratara con respeto a sus compaferos, al personal que labora en el
colegio y a todo integrante de la Comunidad educativa.

b) Frente a un conflicto no resuelto o abuso, deberd
comunicarse inmediatamente con su tutor, docente o el adulto mas
préximo.

c) Los estudiantes asistiran con el uniforme establecido por la Institucion
Educativa segun sea el caso.

d) Serecomienda traer Unicamente los Utiles necesarios para la jornadaescolar.

e) Esta prohibido el uso de tabletas, videojuegos, celulares u otros, dentro de
la Institucion y en cualquier horario.

f) Eldocente, que sorprenda a un estudiante portando y/o haciendo uso de
cualquiera de estos aparatos dentro de la Institucidn, se le retirard y lo
entregard al CTOE, quién citara al padre de familia o apoderado(a) para
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informar dicha situacion, esto debe quedar registrado y firmado por el
padre de familia o el apoderado(a) en la ficha de entrevista, este se
devolvera a fines del afio escolar.

g) En caso de daio o pérdida de objetos personales o dinero, el colegio no
asumird la responsabilidad de la reposicion. Sin embargo, ayudara a
esclarecer y resolver, hasta donde sea posible, la dificultad oel conflicto.

e) Durante las clases, solo esta permitido beber agua sin generar desorden
(el estudiante deberd tener su tomatodo debajo de la carpeta), no estd
permitido consumir alimentos.

f) El colegio no recibird trabajos y/o materiales olvidados en casa.

La Institucidon Educativa establece los sistemas de evaluacion y control de los
estudiantes, asi como el procedimiento disciplinario, sin mas limitaciones que
pudieran establecer el presente Reglamento Interno

VI. EVALUACION DEL COMPORTAMIENTO (virtual y/o presencial)
a. El Informe de Rendimiento Escolar es el documento oficial de la
Institucion  Educativa, donde consta la calificacion del
Comportamiento de los estudiantes.
b. Para la evaluacion del comportamiento se tendrd en cuenta la
informacion obtenida de:
1. Parte Diario
Agenda Escolar
Incidencias en SISEVE
Evaluacién del tutor

vk wnN

Anecdoticos

c. Parala evaluacion de la conducta se tendra encuenta:
a) Presentacion personal
b) Asistenciay puntualidad
Cc) Respeto
d) Responsabilidad

VI. DELOS MERITOS Y DEMERITOS

a. DE LAS DEFINICIONES
i Falta: es el quebrantamiento de unaforma u orden establecido que
dificulta o entorpece el proceso educativo en el orden moral, social y
disciplinario.
ii. Falta leve: es la accidn personal o grupal que dificulta la dinamica

educativa, infringiendo las normas que establece el Reglamento
interno de la I.E. y las normas de convivencia del aula.

iii. Reincidencia: es la repeticion de un modelo de comportamiento

"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA” &
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inapropiado después de haber sido advertido, sin sefales de esfuerzo

de superacion.

iv. Falta grave: es aquella que atenta notoriamente contra el proceso

educativo, personal o grupal. Son las reincidencias en faltas leves, sin

demostrar interés en corregirse y/o incurrir en dichas faltas teniendo

el compromiso educativo.

La reincidencia en faltas leves, pueden ser graves:
1.  Sino hayinterés en mejorar su conducta.
2. Sisupone incumplimiento de los acuerdospactados.

3.  Sipersiste en presentar conductas que afecten las relaciones con sus

companieros, docentes y otros miembros de la Comunidad Educativa.

b. DEL PROCEDER

FALTA LEVE:

% Después de un andlisis de la situacion se aplicaran algunas de las

siguientes medidas tendientes a la reparacién de la falta:
v Llamada de atencién.

v" Anotacién en el parte diario, Agenda Escolar e incidencias

registradas en anecdéticos.

v" Informe del docente, tutor o Miembro de la Comunidad

Educativa a los padres sobre el incidente ocurrido a través

de la agenda o llamada telefdénica.

v" Asignacion de trabajos en funciéon de la falta cometida,

sefialados porla instancia que atiende la falta.

% Las instancias o personas que dan tratamiento a las faltas son las
siguientes:
v’ Profesor o tutor
v' Comité de Tutoria y Orientacion Educativa
v’ Psicologo
v" Direccidn

FALTA GRAVE:

% Después de un analisis de la situacion y los descargos que pueda
efectuar el estudiante (con la participacion de sus padres o
apoderados, de ser necesario), podra llevarse a cabo alguna de las

siguientes acciones:
v" Firma del Compromiso Educativo de los padres de familia con

la Institucion Educativa en presencia del Equipo Directivo.
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v Suspensidn activa, de acuerdo a la gravedad de lafalta.
v Invitacion al retiro de la I.E.

+ Las instancias o personas que dan tratamiento a las faltas graves
son las siguientes:

v" Comité de Tutoria y Orientacion Educativa

v" Equipo de Psicopedagogia

v Equipo Directivo.

c. DELOS PUNTAIJES (PRESENCIALIDAD)

DEMERITOS

a) ASISTENCIAY
PUNTUALIDAD Faltas leves

s

No justificar las inasistencias 0.5
Llegar tarde la institucidon educativa 0.5
Llegar 2 minutos después del toque de timbre al aula en el cambio de 0.5
Hora
Llegar 2 minutos después del toque de timbre al aula culminado el recreo| 0.5
Faltas graves

Faltar a las actividades programadas por la I.E. sin una razon justificable. 5o
Evadirse de clases permaneciendo en otro ambiente de la I.E. 4.0
Reincidencias en tardanzas o inasistencias injustificadas, a partir de
seis tardanzas en el trimestre. 2.0

b) PRESENTACI

ON Faltas
leves

Asistir con prendas que no pertenezcan al uniforme. 0.5
Asistir con las ufas largas, pintadas, rostro maquillado y/o magquillarse en
la I.E. 0-5
Mantener el cabello: (mujeres)

e Sinamarrar

e Desordenado 0.5

e Continte

e Cabellos en el rostro
Asistir con el cabello largo y desordenado (varones). 0.5
Asistir con cortes modernos, bigote y uso de barba. 0.5
Usar accesorios ajenos al uniforme. 0.5

c) RESPE
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TO

Faltas

Leves
Traer a la |.E. articulos ajenos al quehacer educativo. 0.5
Conversar o perturbar la continuidad de la clase. 0.5
Realizar otras tareas y actividades en clase, Eucaristias, oraciones, 0.5
formaciones, actuaciones u otra actividad pedagégica.
Organizar ventas, rifas, bailes u otras actividades que no estan 0.5
autorizadas por la I.E.
Hacer uso de vocabulario inapropiado o soez. 0.5
Faltar a las normas de cortesia y a las buenas costumbres. 0.5
Participar en juegos de azar que generen lucro. 0.5

Faltas Graves
Atentar de forma verbal o gréfica contra los simbolos patrios 5.0
Realizar actos que atenten contra la moral, expresiones y acciones contra
el pudor (al hablar, el exhibicionismo, estar con el dorso desnudo, caminar 50
en prendas menores, empujarse al miccionar, mirar o tocar las partes
intimas propias y de los demas, entre otros)
Ingresar bebidas alcohdlicas o cualquier tipo de alucinégenos a la I.E. 5.0
Participar en acciones que pongan en riesgo la salud o vida de sus
companieros o la suya. >-0
Ingresar a la I.E. con objetos peligrosos con objetos punzocortantesy /o
armas de fuego. >0
Pertenecer a pandillas dentro o fuera de la I.E. 5.0
Apropiarse de lo ajeno (Sustraer dinero u objetos de sus compaiieros, del
personal o de la Institucion Educativa). >0
Llevar al colegio material audio visual pornografico y/o visitar sitios web
de este tipo. >0
Tomar el nombre de la Institucién Educativa o de algun miembro de la
Comunidad Educativa para conseguir beneficios dentro y fuera de la 4.0
Institucion Educativa.
Faltar de palabra (decir mentiras, lanzar insultos, frases denigrantes) u
obra (agresion fisica) a cualquier miembro de la Comunidad Educativa 3.0
Mercedaria.
Falsificar la firma de los padres y/o apoderados en cualquier documento
institucional. 3.0
Arrancar las hojas, borrar y/otachar las anotaciones de la agenda escolar. 3.0
Alterar o tachar la anotacién del parte diario. 3.0
Burlarse del compafiero, difamar, calumniar, mentir y toda distorsién de
la verdad, en forma directa y/o a través de las redes sociales. 3.0
Promover, provocar y/o participar en juegos bruscos y/o peleas con
3.0

compafieros dentro de las instalaciones de la I.E. o fuera de ella, estando
con el uniforme escolar.
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o

Realizar manifestaciones afectivas (besos, abrazos de pareja, tomarse

de la mano y otros), dentro y fuera de las instalaciones de la I.E. o fuera 3.0
de ella, portando el uniforme escolar.
Ingresar, sin la autorizacion correspondiente, a cualquier ambiente del 20
colegio. ’
d) RESPONSABILIDAD
Faltas Leves
No portar su agenda escolar debidamente firmada 0.5
No entregar la agenda cuando esta sea solicitada. 0.5
Iniciar o fomentar la indisciplina. 0.5
Trasladarse en desorden desobedeciendo a las indicaciones. 0.5
Salir del aula sin permiso durante los cambios de hora. 0.5
Desplazarse a otros ambientes sin permiso. 0.5
Quedarse en las aulas o pasadizos durante los recreos. 0.5
No entregar las tareas en las fechas establecidas. 0.5
No presentar las pruebas escritas debidamente firmadas. 0.5
No entregar los desglosables de los comunicados, citaciones y otros 0.5
documentos que le sean entregados para la firma de sus padres. ’
Faltas Graves
Promover firmas de actas, memoriales, peticiones a favor o en contra de 5.0
profesores o sobre asuntos que comprometen su comportamiento. '
Incumplimiento de los acuerdos pactados con los estudiantes y que son
de conocimiento de los padres de familia. 3.0
Plagiar durante el desarrollo de una evaluacién o practica calificada y/o
adulterar las notas de la prueba de evaluacion. 3.0
Hacer inscripciones en las paredes, puertas, mobiliario y pisos. 3.0
Sustraer la copia de la prueba y/o compartirla con sus compafieros. 3.0
Utilizar doble agenda escolar (extraviada y duplicada). 3.0
No ingresar a la I.E. durante las horas de clase permaneciendo fuera de
ella con el uniforme escolar. 2.0
Destruir cuadernos, libros y otros materiales propios o ajenos. 2.0
Plagiar trabajos (tareas, monografias, investigaciones, coreografias). 2.0

FALTAS EN LAS CLASES VIRTUALES

De presentarse faltas en las clases zoom, en el wasap de padres de familia, otros, se les
comunicara a los padres de familia e manera oportuna y derivados al departamento de
psicologia y el comité de tutoria.

MERITOS (fase virtual y/o presencial)
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a) ASISTENCIAY PUNTUALIDAD

Participar activamente en grupos de pastoral. 1.5

Llegar puntualmente al colegio durante el bimestre. 1.0

b) PRESENTACION

\ Vestir debidamente el Uniforme Escolar Mercedario en el bimestre. 1.0
c) RESPETO
Contribuir a la devolucidn de las cosas ajenas/ demostrar honradez. 1.5
Ofrecer servicios de ayuda oportuna dentro y fuera de la I.E. 1.0
Demostrar respeto por si mismo y por sus compafieros. 1.0
d) RESPONSABILIDAD
Representaralal. E. en eventos académicos, culturales, deportivos o
pastorales. 2.0
Generar acciones de liderazgo o actitud positiva en el aula. 1.5
Entregar los desglosables de los comunicados, citaciones y otros
documentos con la firma de sus padres. 1.0
Asumir con responsabilidad cuando comete actos negativos. 1.0
Entregar y traer puntualmente la agenda. 0.5
Mantener la limpieza en locker y carpeta. 0.5
Cumplir responsablemente los encargos estudiantiles encomendados. 0.5
Cuidar de la infraestructura de la I.E. 0.5

d. MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS
a) El colegio determina las medidas preventivas y correctivas para los
alumnos que infringen las normas del Reglamento Interno de la
Institucidon. Estan orientadas a optimizar el nivel académico y
conductual del estudiante.

b) La suspensidn activa prioriza y gestiona el reparar la accién negativa
(resarcimiento), realizada por el estudiante a través de la reflexion y toma de
conciencia por medio de actividades laborales comunitarias en la I.E. por uno
o0 mas dias. Podra ser aplicada independientemente segun la gravedad de la
falta, no siendo necesaria para su aplicacion la existencia de faltas anteriores.
Asimismo da lugar a la desaprobacion de lanota de conducta en el Trimestre
respectivo:

v" Elanecdético, es la medida que se aplica al estudiante por conducta
inadecuada reiterada y/o faltas graves.

v' las prevenciones y sanciones establecidas no forman escalas
rigurosas y se aplicardn segun la naturaleza, gravedad vy
consecuencia de las faltas. Lo cual podra generar hasta la separacion
de la I.E.
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v
v

Toda falta leve genera deméritos en la nota de conducta.

Las faltas graves desaprueban la conducta y/o generan la aplicacion
de las normas contenidas en los articulos anteriores.

Se hacen acreedores a asumir un compromiso educativo, para el afio

siguiente, los estudiantes que se encuentren en los siguientes casos:

a.

Aquellos que reincidieron en conductas inadecuadas durante
todo el afio.

Haber tenido suspensién activa, sin demostrar interés en
corregir las conductas inadecuadas.

En los casos anteriores los padres de familia deberan acercarse
a la I.E.para firmar el respectivo compromiso.

El estudiante que no mejora su comportamiento, después de su
compromiso educativo, sera invitado al retiro.

Por falta grave se invita al retiro. Se aplicard de acuerdo como
ha acontecido durante el afio el aspecto conductual del
estudiante, la intencidn o consecuencia de la falta.

VIll.  ESTIMULOS:

Los estudiantes tienen derecho a recibir felicitaciones verbales, escritas, diplomas

al mérito, medallas y premios, de acuerdo al criterio discrecional de EL COLEGIO,

cuando el estudiante realice acciones extraordinarias o actitudes en la vivencia de

valores mercedarios dentro o fuera de la Institucion, a favor de la Comunidad, aula,

colegio, etc. en el orden académico, disciplinario, religioso y deportivo.

Los estimulos son para la fase presencial y virtual.
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